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COMUNE DI LEVERANO 

Provincia di Lecce 
 
 

DISCIPLINARE PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE, LA REVOCA E LA DECADENZA DEI 
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE DI LEVERANO PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI, 

CONSORZI E SOCIETÀ PARTECIPATE 
 
APPROVATO DAL CONSIGLIO COMUNALE IL 19.10.2011 
 
1) AMBITO DI APPLICAZIONE 
 
1. Le nomine/designazioni dei rappresentanti del Comune di Leverano di 

competenza del Sindaco presso enti, aziende, istituzioni, consorzi e società 
partecipate sono effettuate nel rispetto dei seguenti indirizzi e della seguente 
procedura. 

 
2. Gli indirizzi si applicano altresì, in quanto compatibili, alle nomine e 

designazioni di competenza del Consiglio Comunale o della Giunta. 
 
2) REQUISITI GENERALI E PROFESSIONALI 
 
1. I candidati alla nomina/designazione devono essere in possesso dei 

requisiti per la elezione a Consigliere Comunale. 
 
2. I candidati inoltre devono essere dotati di competenza professionale 

adeguata alle specifiche caratteristiche della carica da ricoprire e agli obiettivi 
che il Comune si propone di raggiungere, che dovrà risultare da esperienze 
professionali o amministrative in strutture pubbliche e private ovvero da particolari 
esperienze di impegno sociale e civile; tutte tali esperienze devono essere 
attestate in curriculum da produrre all’atto della manifestazione di disponibilità. 

 
3. Per le nomine nei collegi sindacali o nei collegi revisione è necessaria 

l’iscrizione al registro dei revisori contabili. 
 
3) CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI ESCLUSIONE 
 
1. Costituiscono impedimento alla nomina/designazione: 
a) qualsiasi forma, anche indiretta, di conflitto di interessi con gli scopi e le 

finalità dell’ente, azienda o istituzione presso cui si deve svolgere l’incarico – pur se 
riferita a coniuge, parenti o affini del candidato sino al quarto grado – sulla base 
di quanto previsto dall’art. 63 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., nonché in virtù di quanto 
disposto dall’art. 4 del D.L. 138/2011 e ss.mm.  

b) aver già svolto il medesimo incarico per due mandati consecutivi; 
c) aver ricoperto incarichi amministrativi in enti, istituzioni, aziende pubbliche 

e società partecipate e aver chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, a meno che 
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la perdita risulti conforme alla programmazione gestoria regolarmente approvata 
(circolare pcm 13 agosto 2007); 

d) essere componente degli organi del Comune di Leverano o aver ricoperto 
tale incarico nel biennio precedente alla nomina; 

e) di ricoprire la carica di Segretario o di Componente di organi direttivi di 
partiti politici anche a livello locale. 

 
2. Costituiscono impedimento alla nomina/designazione dei componenti dei 

collegi sindacali e degli organi di revisione degli enti partecipati: 
a) trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2382 c.c. (interdetto, inabilitato, fallito 

o chi è stato condannato ad una pena che importa l’interdizione, anche 
temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi); 

b) essere coniuge, parente e affine entro il quarto grado dei componenti 
della Giunta Comunale; 

c) essere legato alla società, ente o istituzione o alle società da questa 
controllate o alle società che la controllano o a quelle sottoposte a comune 
controllo da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o 
di prestazione d’opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale 
che ne possano compromettere l’indipendenza; 

d) essere componente degli organi del Comune di Leverano o aver ricoperto 
tale incarico nel biennio precedente alla nomina; 

e) prestare in via continuativa attività di consulenza e/o collaborazione per il 
Comune di Leverano o presso enti sottoposti al controllo comunale. 

 
3. Non è consentita la nomina della stessa persona in più di un ente, azienda, 

istituzione, consorzio e società partecipata nei quali sia prevista una indennità di 
carica. Dal divieto suddetto sono escluse le nomine a sindaco o revisore dei conti. 

 
4. Qualora si proceda comunque alla nomina di persone ricadenti nelle 

previsioni di cui ai commi 3.1 e 3.2 esse dovranno dimettersi dai precedenti 
incarichi al momento dell’accettazione della nomina. 

 
4) PUBBLICITA’ DELLE NOMINE 
 
1. Le nomine e le designazioni sono precedute da adeguata pubblicità. 
 
2. In prossimità della scadenza dell’incarico da conferire il servizio organi 

istituzionali provvede alla pubblicazione all’albo pretorio e sul sito internet del 
Comune di Leverano di apposito avviso indicando sinteticamente per ciascun 
ente, azienda, istituzione, consorzio e società partecipata: 

a) l’organismo e la carica cui si riferisce la nomina o la designazione; 
b) i requisiti di carattere generale e le cause di incompatibilità e di 

esclusione; 
c) gli eventuali emolumenti a qualsiasi titolo connessi alla carica. 

Detto avviso è trasmesso formalmente ai Presidenti dei Gruppi consiliari. 
 
3. Il Sindaco potrà prescindere dalla pubblicità preventiva solo ove ragioni di 

necessità e urgenza richiedano di procedere con tempestività all’adozione del 
provvedimento. 

 
5) MODALITÀ DI CONFERIMENTO E DURATA DEGLI INCARICHI 
 
1. Il Sindaco, in forza del potere attribuitigli dall’articolo 50 del D.Lgs 267/2000 

e sulla base del principio di responsabilità e della coerenza con l’indirizzo politico, 
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sceglie i soggetti cui conferire la nomina o la designazione tenendo conto 
dell'esperienza, della comprovata e specifica competenza e delle capacità 
organizzative e in assenza di situazioni di impedimento indicate nell’articolo 3. 

 
2. Nelle nomine/designazioni relative a tre o più componenti sarà rispettato il 

principio di garanzia e di partecipazione della minoranza; 
 
3. Alle nomine e alle designazioni sono assicurate le condizioni di pari 

opportunità previste dal D.Lgs 198/2006. 
 
4. Il Sindaco comunica al Consiglio Comunale l’avvenuta 

nomina/designazione nella successiva prima seduta utile successiva. 
 
5. Fatte salve eventuali e diverse disposizioni di legge, i rappresentanti del 

Comune cessano in via automatica dagli incarichi con lo scadere del mandato 
del Sindaco, ferma restando la loro permanenza negli organismi fino alla 
pronuncia di decadenza, ovvero fino alla loro conferma o sostituzione. 

 
6) OBBLIGHI DEI NOMINATI 
 
1. Tutti i nominati, entro 15 giorni dalla comunicazione della nomina, devono 

produrre dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà attestante il possesso di tutti i 
requisiti, l’assenza di condizioni di incompatibilità e di situazioni di conflitto 
d’interessi; 
 

2. I rappresentanti nominati restano obbligati: 
- a conformarsi, nello svolgimento dell’incarico agli indirizzi politico-

amministrativi del Comune contenuti nelle “linee programmatiche” di cui 
all’articolo 46, comma 3, del D.Lgs 267/2000, nelle “relazioni previsionali e 
programmatiche” allegate ai bilanci di previsione approvati nel corso del 
mandato ed in tutti gli altri documenti programmatici; 

- a fornire con periodicità almeno annuale e comunque ogni qualvolta sia 
richiesta dal Sindaco, una relazione sull’attività svolta in seno all’ente, azienda, 
istituzione. restano escluse dall’obbligo della relazione le designazioni relative ad 
incarichi istituzionali; 
         - ad informare immediatamente l’Amministrazione in ordine al venir meno di 
anche uno solo dei requisiti per la nomina ovvero in ordine al verificarsi di situazioni 
di conflitto d’interessi o di condizioni che rendano incompatibile l’espletamento 
delle funzioni ricoperte, determinandosi in tali casi la decadenza dall’incarico. 

 
7) REVOCA E DECADENZA DAGLI INCARICHI 
 
1. Il Sindaco revoca con proprio motivato provvedimento i rappresentanti del 

Comune nominati/designati  nei seguenti casi: 
- per gravi violazioni di legge; 
- quando non osservino le linee di indirizzo politico-amministrativo stabilite dal 

Comune, o non svolgano un’azione coerente con esse; 
 
2. Costituiscono causa di decadenza dall’incarico: 
- il mancato intervento, senza giustificato motivo, a tre sedute consecutive 

dell’organo presso cui sono stati designati; 
- la sopravvenienza di situazioni di ineleggibilità e incompatibilità previste dal 

D.Lgs 267/2000 per i Consiglieri Comunali; 
- l’inosservanza di uno degli obblighi indicati nell’articolo 6; 
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- il venire meno del rapporto fiduciario. 
La decadenza è pronunciata dal Sindaco, su istruttoria del Segretario 

Generale. 
 
8) PUBBLICITA’ DEGLI INCARICHI 
 
1. Le nomine e designazioni sono rese pubbliche mediante affissione all’albo 

pretorio per 30 giorni e contestuale pubblicazione sul sito internet del Comune di 
Leverano. 

 
2. Il servizio organi istituzionali cura la tenuta e l’aggiornamento dell’albo 

degli incarichi conferiti contenente le generalità dei soggetti designati, la natura e 
la durata dell’incarico, nonché le indennità percepite. 

 
3. L’albo degli incarichi è a disposizione di chiunque intenda prenderne 

visione. 
 


